
一味違った団体・企業研修をお届けする「ONDO」による
讃岐おもちゃ美術館を舞台にした謎解き体験プログラム。
新入社員研修や企業・団体のチームビルディングに最適です。

汗と笑いの学び時間を体験しませんか？

赤い
エプロンを
探せ ! in讃岐おもちゃ美術館

「チーム力」が問われる
謎解きミッションに

チャレンジ！
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どこまで進んでいるか情報共有する
など、コミュニケーションはとても
大事だと気づいた！

助け合うことが重要。それぞれできること、でき
ないことがあるため、お互いに補い合い、時には
人に頼ることも必要だと強く感じました。

役割分担することの大切さを学びました！
チームの中で自分がどうすべきかを考え、
行動しようと思いました。

スマホ検索だけでなく、自分の足で確認する
大切さを知りました。自分で確認したり、聞い
たりすることを仕事でも活かしたいです。

こんなにはしゃいだのはいつぶりだろう？と
思うくらい、同期のみんなと楽しむことができ
た！会社にすぐなじめる研修だと思う！

堅苦しくなく、和気藹々とチームで課題に取り組
むことができました！その中で協調性、役割分担、
積極性の３つが課題解決に必要だと感じました。

株式会社 ONDO
香川県高松市鍛冶屋町 7-4 リモージュ京都704号室
tel 087.887.4883　e-mail info@ondo.company

■ チーム力を育みたい！
謎解きに取り組む中で、チーム間の団結力、役割分担・情報共有が求められ、チャレンジを通じて、
メンバー同士の一体感を醸成、チームビルディングの必要性やコツをつかむことができます。

■ 普段は見られない個の力を引き出したい！
チームに分かれ、夢中になって取り組むうちに、コミュニケーション力、発想力、チーム力、探究心、
洞察力、チャレンジ精神、寛容さなど、個々のいつもとは違った一面が引き出されます。

■ 初心者にも成長できるきっかけを作りたい！
従来の研修とは異なり、ゲーム感覚で年齢や経験に関係なく参加することができます。
限られた時間の中でチームで問題解決に取り組むトレーニングを楽しみながら自然と体験する
ことができます。

こんな研修を求められている方に
「謎解き」がおすすめです。

謎解き研修プログラムに参加された方々の声

株式会社ONDOとは―
問題解決のアイデアを集めたい！チームの力を最大限に活かしたい！
ONDOはこれからの社会や企業を熱くリードする次世代のリーダーを育むための研修、
人材育成、会議進行など、一味違った研修プログラムをお届けする会社です。

www.ondo.company

讃岐おもちゃ美術館の木曜休館日 or 17:00閉館以降にてご予約を承ります。
約２時間ほどのプログラムとなっております。
ご要望に合わせたカスタマイズも承ります。（別途有料プラン）
スケジュール、費用、詳細については右記までお問い合わせください。

讃岐・香川らしさを体験できるミュージアム。
木のぬくもりを感じられる空間で、
多世代が出会い、交流できる施設です。

お申し込み
お問合せ

それぞれの大切さを実感するプログラムです。

コミュニケーション

チームワーク

役割分担

メンバーの強み

オリエンテーション
・ルール説明
・チーム分け

1
謎解きチャレンジ 
・体験ワーク

・チームコミュニケーション

2

感想共有 
・振り返り

・気づき・学びの共有

3
記念撮影

・チームの絆づくり

4
・実施人数 1チーム／4～6人
・おすすめ参加人数
　／12 名～24 名

所要時間 ： 約2時間

進行フロー
FLOW

＊人数の増減はお問合せください


